
非財務ハイライト

CO2排出量 独立社外取締役比率 単体

新入社員採用者比率 単体

従業員意識調査における総合満足度 単体

女性管理職比率 単体
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※ ’14/3期はCO₂排出量の合計値を記載
※ ’23/3期は集計範囲をグループ全体（国内）に拡大
※ ’24/3期より集計範囲をグループ全体に拡大

※ 当該年度翌期の4月1日時点 ※ 2022年3月期は新規採用なし※ �'23/3期よりソコテック・サーティフィケーション・ジャパン
（株）社による独立した第三者保証を取得

※ 該当年度翌期の6月末時点※ 総合満足度の上限を5.00とする

単体
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非財務ハイライト

従業員定着率 単体
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※ 従業員定着率＝１－従業員離職率 ※ �24/3期は集計期間中のため未掲載 
（集計期間：各年10月～翌9月）

女性取締役比率 単体
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運輸サービス 不動産・ホテル（駅ビル・不動産）
流通・外食 建設
ビジネスサービス（その他）
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※ 当該年度翌期の6月末時点

従業員一人あたりの研修時間 単体
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※ 2024年4月1日時点

従業員の年齢構成 単体
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特定保健指導実施率 単体

従業員数の推移 グループ全体
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