
 

 

本社 〒812-8566 福岡市博多区博多駅前 3 丁目 25 番 21 号 

2025 年 2月 27 日 

 

奨学金返還支援制度の導入について 

 

 当社は、九州のまちづくりを牽引する「未来の鉄道」をつくるために、技術開発や新技術を

活用したイノベーション創出に取り組んでおります。更なる優秀な人材確保を目的として、当

社技術系部門に入社する方向けの奨学金返還支援制度を導入いたします。 

  

1. 支援対象者（以下の全てに該当する方） 

① 2026 年 4月 1 日以降に新卒入社する方のうち、四年制大学（大学院を含む）、 

高等専門学校（本科・専攻科）を卒業・修了している方 

 

② 技術系部門で入社する方  

 以下、技術系部門は採用 HP の募集要項（募集職種）に掲載 

    （URL：https://www.jrkyushu.co.jp/recruit/information/outline.html） 

技術系部門（支援対象） 主な仕事内容 

車両・運輸 車両の整備、運行ダイヤ・運行計画の策定等 

建築（鉄道） 鉄道事業に関わる建築物の建設・保守等 

建築（事業開発） 不動産等の用地仕入、事業計画作成、設計、工事、維持管理等 

保線・土木 線路設備、土木設備、構造物の建設・保守等 

機械設備 
駅舎、鉄道事業に必要な機械設備の使用検討、設置工事、維持管

理等 

電気・鉄道システム 
駅・鉄道への電力供給、信号機・踏切の保守、鉄道システムの構

築等 

※ 事務系統（駅・乗務員、客室乗務員、管理部門、IT マネジメント・デジタル推進、 

鉄道営業、事業開発、）の職種で入社される方は支援の対象外となります。 

 

③ 日本学生支援機構の貸与型奨学金を利用している方のうち、定額返還方式で返還を 

おこなう方 

 

2. 支援額 

・最大 180 万円（上限：1.5 万円/月、最長 10年間） 

※ 代理返還制度を活用し、当社が社員に代わり日本学生支援機構に返還します。 

https://www.jrkyushu.co.jp/recruit/information/outline.html

