
 

 

本社 〒812-8566 福岡市博多区博多駅前 3 丁目 25 番 21 号 

2025 年 2 月 27 日 

 

2026 年度新規採用計画について 

 

2026 年度の新規採用については、下記のとおり計画しています。 

 

記 

１ 計画数                      
 

内訳 2026 年度 (2025 年度) 

大学卒 

高専卒 
  ８０名 （６０名） 

短大卒 

専門学校卒 

高校卒 

  ９０名 （１１０名） 

社会人採用   ３０名 （６０名） 

計  ２００名 （２３０名） 

  ※社会人採用については、必要な時期に実施します。 

 

２ 募集対象 
 
 当社は様々な個性を持った方々を社員として迎え、人材の多様化を目指しています。 

海外の大学への留学生や外国人学生、障がいのある学生など広く応募をお待ちしています。  

大学卒 

高専卒 

・ 2026 年 3月までの間に四年制大学（大学院を含む）、高等専門学校（本

科・専攻科）を卒業・修了又は卒業見込み・修了見込みの方（応募に際

して就業経験の有無および年齢は問いません） 

短大卒 

専門学校卒 

高校卒 

・ 2026 年 3月までの間に短期大学、専修学校（修業年限 2年以上の専門課

程に限る）、高等学校を卒業又は卒業見込みの方 

（応募に際して就業経験の有無および年齢は問いません） 

社会人採用 ・ 募集する職種により、対象が異なります 

採用情報は、3月 1日以降、当社ホームページにてお知らせいたします。 

  【ホームページアドレス】   https://www.jrkyushu.co.jp/recruit/ 

 

３ その他 

  2026 年度新規採用者より技術系向け奨学金返還支援制度を導入します。 

 以上 
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